
 

Dotazione organica del personale al 1° ottobre 2020 
(Decreto MISE del 16 febbraio 2018) 

     

     

 

  

Dotazione 
organica 

(art. 3, c. 3  
d.lgs. n. 219 del 

2016)  

In servizio  Posti vacanti 
Indice di 

copertura 
dell'organico 

 
Segretario Generale 1 1 0 100,00% 

 Categoria D 
ingresso D3  1 0  

 
Categoria D3 3 0 2 33,33% 

 Categoria D 
ingresso D1  3 0  

 
Categoria D1 5 2 0 100,00% 

 
Categoria C 19 14 5 73,70% 

 
Categoria B3 4 0 4 0% 

 
Categoria B1 1 0 1 0% 

 
Categoria A 1 1 0 100,00% 

 
Totale 34 22 12 64,70% 

  

Composizione del personale per tipologia contrattuale e genere in servizio 
 

Full Time 
(F) 

Full Time 
(M) 

Part time 
fino al 50% 

(F) 

Part time 
fino al 50% 

(M) 

Part time 
oltre il 50% 

(F) 

Part time 
oltre il 50% 

(M) 

15 4 0 0 3 0 

86% 0 % 14% 
 


